(& JUSTUTOR

Questao Discursiva 04952

Claudio é motorista de 6nibus da Viagdo Ponto a Ponto Ltda. desde 20/03/2018. Nos Ultimos 3 meses, Claudio, descumprindo deliberadamente clausula
especifica do seu contrato de trabalho, passou a dirigir em alta velocidade, bem como a néo respeitar sinais vermelhos, o que acarretou numerosas multas por
infragbes de transito. Claudio foi notificado pela autoridade competente de que perdera a habilitagdo para dirigir veiculos. A empresa consultou vocé, como
advogado(a), sobre a medida que deveria adotar em relacéo ao contrato de Claudio, considerando que nédo tem interesse em manté-lo como empregado.

A) Qual a orientacao juridica que vocé daria? Fundamente.

B) Na hip6tese de Claudio ser dirigente sindical, que medida juridica processual vocé devera adotar para implementar a dispensa do empregado?

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citagao do dispositivo legal ndo confere pontuagao.
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