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Questao Discursiva 00046

Carlos Séa Pereira é empregado da empresa Vinhos Especiais Ltda., exercendo a fungdo de degustador. Para tanto, deve provar pequena quantidade de vinho
de cada lote, o que gera, ao final de cada semana, a ingestdo de 6 litros de vinho. Em razéo disso, tornou-se dependente de alcool e passou a beber mesmo
fora do servico, 0 que levou ao seu afastamento do emprego e seu encaminhamento ao INSS. Foi constatado pela pericia que havia o nexo técnico
epidemioldgico, e o beneficio correspondente foi deferido pelo INSS.

Diante do caso, responda aos itens a seguir.

A) Analise se a empresa, durante o periodo de afastamento de Carlos Sa Pereira pelo INSS, devera recolher o FGTS. Justifique.

B) O periodo de afastamento de Carlos Sa Pereira sera considerado na contagem do seu tempo de servigo? Justifique.
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a) Durante o afastamento de Carlos S& Pereira, a empresa devera recolher os depdsitos relativos ao FGTS, isto em razédo do trabalhador ter adquirido
moléstia grave em razéo da atividade desempenhada, configurando o nexo técnico epidemiolégico, que se equipara ao acidente de trabalho, direito que
obriga o empregador a depositar o Fundo de Garantia.

B) O periodo de afastamento serd contado como tempo de servico, pois, em razdo do nexo técnico epidemiolégico entre a atividade e a doenca adquirida
pelo trabalhador, a moléstia é equiparada ao acidente de trabalho, sinistro que, de acordo com o art. 4° da CLT, entra na contagem como tempo de servigo.
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